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Anketa: Ceské podnikatelky bofti zazity mytus: dafi se jim Uspésné sladovat
rodinny a profesni Zivot

Cesky inspiruje k podnikani predeviim vétsi svoboda a mozinost organizovat si praci po
svém. V nové anketé Ceskomoravské asociace podnikatelek a manazerek (CMAPM)
sdruzujici pres 160 byznysmenek se tak vyjadrilo pfes 68 procent respondentek. Z ankety
také vyplyva, Ze ¢eské a moravské podnikatelky maji vétSinou vysokoskolské vzdélani (73
procent), Ziji v manZelstvi (77 procent) a bez vétsSich problém se jim dafi sladit profesni a
osobni Zivot (95 procent). Ankety zamérené na zmapovani podminek pro Zenské podnikani
v Cesku se zucastnilo 60 respondentek, ¢lenek CMAPM.

»T€51 mne, Ze Ceské podnikatelky bofi zazZity mytus, podle kterého nelze Uspésné sladit
podnikani s rodinnym Zivotem. Predstavuje to problém pouze pro pét procent z nich,”
komentovala vysledky prezidentka asociace Katefina Haring.

Ze 7eny bez problému zvladaji rodinu a samostatné podnikani, ukazuje i prudky nardst poctu
podnikatelek v CR v poslednim desetileti. PfestoZe v CR i v evropské osmadvacitce tvofi Fady
podnikateld zhruba ze dvou tfetin muZi, od roku 2011 vzrostl poget Zzen v byznysu v CR vG¢i
muzdm desetindsobné.

Ddvody narlstu respondentky ankety CMAPM vidi v tom, 7e Zendm postupné roste
sebevédomi (82 procent). Podle dalSich byvaji Zeny po materské konfrontovany s nevstricnosti
zaméstnavatellm vUici svym potrebam.

,Hodné dilezitym, moZna zasadnim faktorem pro Uspéch v byznysu je podpora partnera a
rodiny, coZ podle ankety v maximalni moZzné mire zazZiva pres polovina (53 procent) nasich
respondentek. To je skvéla zprava,” doplnila Haring k vysledklim ankety.

Prezidentka CMAPM zddraznila, ze anketa ukdzala i na faktory negativné ovliviiujici rozvoj
podnikani. Jde o napriklad o administrativni zatéz, kterd je podle 52 procent respondentek
prilis vysoka, o malou podporu ze strany statu, jiz takto vnima polovina respondentek, nebo o
Udajné $patnou kvalitu politického prostfedi v CR ve vztahu k byznysu (42 procent).

Pohled ceskych podnikatelek podporuje studie Mastercard Index of Women Entrepreneurs
2019 z konce minulého roku. Podle ni maji nejlepsi podminky pro podnikani Zzeny ve Spojenych
statech, naopak Cesko skoncilo a7 na 43. misté z celkem 58 zemi. V CR je podle studie
Mastercard podil Zen jako majitelek firem jen 22,4 procenta.
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Duvody nerovnomérného genderového rozloZeni v byznysovych aktivitach vidi podnikatelky
v nastaveni spolecenskych roli, kdy je na Zeny kladen vétsi tlak v souvislosti s primarni péci o
rodinu. Podle nazoru nékterych podnikatelek ale Zeny také méné rady riskuji a mohou mit
obavy z neuspéchu.

Polovina respondentek se také domniva, Ze ¢eské Zeny Celi v podnikani sloZitéjSim vyzvam nez
muzi. Naopak jako vyhody Zen vici muzdm v byznysu respondentky uvedly, Ze Zeny Iépe nez
muzi zvladaji multitasking. Maji pry také lepsi socialni citéni, schopnost empatie, spoluprace a
komunikace s ostatnimi Zenami. | diky tomu pry vynikaji v rdmci networkingovych aktivit.

Ceskomoravska asociace podnikatelek a manaZerek byla zaloZena v roce 1995. SdruZuje Zeny,
které pomahaiji ostatnim podnikatelkdm a manazerkam uplatnit se v profesnim Zivoté a naucit
se jej skloubit nejen s rodinnym Zivotem, ale i se svym osobnim rozvojem. Dalsi informace o
asociaci lze nalézt na webovych strankach https://www.cmapm.cz/.




